
 
 

 

 

 

 

 

 

BOLSA 542/22 
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ÓRGANO TÉCNICO DE SELECCIÓN DESIGNADO PARA EVALUAR A LOS ASPIRANTES A INGENIERO/A TÉCNICO/A 
COLABORADOR/A EN INVESTIGACIÓN EN MEJORA Y PRODUCCIÓN VEGETAL, DE CONFORMIDAD CON LA 
RESOLUCIÓN DE 21 DE JUNIO DE 2022, DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE FUNCIÓN PÚBLICA, POR LA QUE SE 
CONVOCAN BOLSAS DE EMPLEO TEMPORAL ESPECÍFICAS PARA EL NOMBRAMIENTO DE PERSONAL 
FUNCIONARIO INTERINO Y/O NOMBRAMIENTO PROVISIONAL POR MEJORA DE EMPLEO EN PUESTOS DE 
TRABAJO ADSCRITOS AL CUERPO A1-31-01 (A1-08-01 LEY 4/21), A1-32 (A1-08-02, LEY 4/2021), A2-14-01 (A2-
02-06 LEY 4/21), A2-09 (A2-02-03 LEY 4/21) Y C1-02 (C1-02 LEY 4/2021) VINCULADOS AL DESARROLLO DE 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DEL IVIA. 
 
 
ACUERDO del Órgano Técnico de Selección por el que, de conformidad con el resuelvo 7.2 de la Resolución de 
21 de junio de 2022, se hace público el listado provisional de las personas candidatas con la puntuación obtenida 
tanto en la prueba escrita como en la evaluación de los méritos alegados. 
 
Según lo establecido en el resuelvo 7.1.2 a) de la Resolución de 21 de junio de 2022, la evaluación de los méritos 
se calificará con un máximo de 45 puntos, de acuerdo con el baremo y la documentación justificativa presentada 
por las personas candidatas que han superado la prueba escrita. Asimismo, las personas que acrediten un grado 
de diversidad funcional igual o superior al 33% se les incrementará la puntuación en 3 puntos adicionales, y los 
que tengan reconocido un grado de diversidad funcional igual o superior al 65% en 5 puntos adicionales. 
 
Vistas las alegaciones presentadas, se informa que la nota de corte de la prueba escrita se mantiene en 25 
puntos, de conformidad con el acuerdo del órgano técnico de selección de fecha 26 de octubre de 2022, por 
considerar que el número de aprobados es suficiente para la cobertura de las vacantes existentes. 
 
Se concede un plazo de 10 días hábiles, a partir del siguiente a esta publicación, para formular las reclamaciones 
que estimen oportunas en relación con la puntuación otorgada en la baremación de los méritos. Las 
reclamaciones se presentarán por TRÁMITE Z al IVIA en el siguiente enlace: 
 

https://www.gva.es/es/inicio/procedimientos?id_proc=19284&version=amp 
 
 
 

El presidente     La Secretaria 
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Cuerpo A2-14-01 (A2-02-06, Ley 4/2021) 

Bolsa 542/22 Ingeniero/a Técnico/a Colaborador/a en investigación en mejora y producción vegetal. 
 
 

DNI APELLIDO 1 APELLIDO 2 NOMBRE 
PUNTUACIÓN 

PRUEBA 
ESCRITA 

EXPERIENCIA 
LABORAL 

EVENTOS ARTÍCULOS VALENCIANO IDIOMAS 
OTRAS 

TITULACIONES 

FORMACIÓN 
Y PERFECC. 

PUNTUACIÓN 
TOTAL 

MÉRITOS 

DIVERSIDAD 
FUNCIONAL 

TOTAL 
PUNTUACIÓN 

***6920** BLAZQUEZ GOMEZ ELENA 30,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,50 4,63 6,13 0,00 36,80 

***0487** ESTRUCH PEREZ SALVADOR 36,67 17,00 0,00 0,00 4,00 1,00 0,00 9,00 31,00 0,00 67,67 

***5018** GONZALEZ FELIPE MARIA MATILDE 37,33 17,00 0,00 0,20 1,50 0,00 1,50 4,93 25,13 0,00 62,46 

***6172** HERNANDEZ GARRIDO MARIA 46,00 17,00 0,00 5,00 1,50 0,00 0,00 7,19 30,69 0,00 76,69 

***0998** MARTINEZ CUENCA MARY-RUS 37,33 17,00 4,00 5,00 0,00 1,00 3,00 9,00 39,00 0,00 76,33 

***4882** MONTALT RESURRECCION RAFAEL 39,33 17,00 2,50 1,90 3,00 0,00 1,50 8,07 33,97 0,00 73,30 

***7403** OTERO ESCRICH NOELIA DENISE 37,33 3,08 2,00 0,00 1,50 0,00 3,00 6,80 16,38 0,00 53,71 

***5779** RAGA GRATACOS MARIA VERONICA 42,67 17,00 0,50 4,30 0,00 1,00 1,50 1,00 25,30 0,00 67,97 

***6727** SANCHO MONTALT MATILDE 38,67 0,00 0,00 0,00 3,00 0,00 1,50 9,00 13,50 0,00 52,17 

***7339** YEVES CARRASCOSA ANTONIO 26,00 17,00 4,00 5,00 1,50 0,00 0,00 3,74 31,24 0,00 57,24 
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