
 

 
Resolución del Director del Instituto 
Valenciano de Investigaciones Agrarias por 
la que se efectúa convocatoria pública para 
la contratación de dos personas jóvenes, 
menores de 30 años, al amparo de las 
ayudas destinadas a la financiación del 
“Programa Investigo”, de contratación de 
personas jóvenes demandantes de empleo 
en la realización de iniciativas de 
investigación e innovación en la Comunitat 
Valenciana, en el marco del Plan de 
Recuperación, Transformación y Resiliencia 
convocadas mediante resolución de 20 de 
diciembre de 2021 (DOGV núm. 9245, 
29/12/2021) 
 
1. OBJETO DE LA CONVOCATORIA 
Seleccionar entre los/las aspirantes, a 
personal técnico o investigador, a dos 
personas a tiempo completo, que cumplan 
los requisitos establecidos en la convocatoria 
y su perfil se adecue a las funciones a realizar 
descritas en las características de cada puesto 
de trabajo. 
 
2. REQUISITOS DE LAS PERSONAS  
CANDIDATAS 
En el momento de presentar la solicitud, las 
personas candidatas deberán cumplir los 
siguientes requisitos: 
• Nacionalidad: 
o Tener la nacionalidad española 
o Ser nacional de los estados miembros 
de la Unión Europea 
o Cualquiera que sea su nacionalidad, 
el cónyuge de los españoles y de los 
nacionales de otros estados miembros de la 
Unión Europea, siempre que no estén 
separados de derecho. 
o Las personas incluidas en el ámbito 
de aplicación de los Tratados Internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados 
por España en los que sea de aplicación la 
libre circulación de trabajadores. 
o Los extranjeros que, no estando 
incluidos en los párrafos anteriores, se 
encuentren con residencia legal en España y 
permiso de trabajo. 

 
Resolució del Director de l'Institut Valencià 
d'Investigacions Agràries per la qual 
s'efectua convocatòria pública per a la 
contractació de dues persones joves, 
menors de 30 anys, a l'empara de les ajudes 
destinades al finançament del “Programa 
Investigo”, de contractació de persones 
joves demandants d'ocupació en la 
realització d'iniciatives d'investigació i 
innovació en la Comunitat Valenciana, en el 
marc del Pla de Recuperació, Transformació 
i Resiliència convocades mitjançant 
resolució de 20 de desembre de 2021 (DOGV 
núm. 9245, 29/12/2021) 
 
 
1. OBJECTE DE LA CONVOCATÒRIA 
Seleccionar entre els/les aspirants, a personal 
tècnic o investigador, a dues persones a 
temps complet, que complisquen els requisits 
establits en la convocatòria i el seu perfil 
s'adeqüe a les funcions a realitzar descrites 
en les característiques de cada lloc de treball. 
 
 
2. REQUISITS DE LAS PERSONAS CANDIDATAS   
En el moment de presentar la sol·licitud, les 
persones candidatess hauran de complir els 
següents requisits: 
• Nacionalitat: 
o Tindre la nacionalitat espanyola 
o Ser nacional dels estats membres de 
la Unió Europea 
o Qualsevol que siga la seua 
nacionalitat, el cònjuge dels espanyols i dels 
nacionals d'altres estats membres de la Unió 
Europea, sempre que no estiguen separats de 
dret. 
o Les persones incloses en l'àmbit 
d'aplicació dels Tractats Internacionals 
celebrats per la Unió Europea i ratificats per 
Espanya en els quals siga aplicable la lliure 
circulació de treballadors. 
o Els estrangers que, no estant inclosos 
en els paràgrafs anteriors, es troben amb 
residència legal a Espanya i permís de treball. 
• Edat: tindre compliments 16 anys i 
ser menor de 30 anys. 
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• Edad: tener cumplidos 16 años y ser 
menor de 30 años. 
• Situación laboral: estar en situación 
de desempleo y estar inscritos/as como 
demandantes de empleo al inicio de su 
participación en el programa de proceso de 
selección y que dicha situación se cumpla 
también en el momento de la contratación. 
• Capacidad: Poseer la capacidad 
funcional para el desempeño de las tareas. 
• Habilitación: No haber sido 
separado/a mediante expediente 
disciplinario del servicio de cualquiera de las 
Administraciones Públicas ni hallarse en 
inhabilitación absoluta o especial para 
empleos o cargos públicos por resolución 
judicial. 
En el caso de ser nacional de otro Estado, no 
hallarse inhabilitado/a o en situación 
equivalente ni haber sido sometido/a a 
sanción disciplinaria o equivalente que 
impida, en su Estado, en los mismos términos 
el acceso al empleo público 
• Titulación: Estar en posesión de 
alguno de los títulos siguientes:  
a) Puesto de trabajo 1: “Especialista en 
sistemas electrónicos para la robotización de 
la agricultura”. Se requiere Grado en 
Ingeniería Electrónica, Informática o similar. 
b) Puesto de trabajo 2: “Especialista en 
agricultura de precisión para optimizar el 
riego y la fertilización de los cultivos”. Se 
requiere Grado en Ingeniería Agronómica o 
similar y máster universitario. 
• No haber desempeñado cualquier 
tipo de puesto de investigación en el IVIA en 
el plazo de 6 meses inmediatamente 
anteriores a la convocatoria. 
 
3. CARACTERISTICAS DE LOS PUESTOS DE 
TRABAJO 
• Puesto de trabajo 1: “Especialista en 
sistemas electrónicos para la robotización de 
la agricultura”. Las actividades a realizar 
serán las de desarrollar, programar, 
configurar, calibrar y manejar los sensores de 
visión artificial y geoposicionamiento, 
equipos y vehículos robotizados del IVIA 
relacionados con agricultura de precisión, 
orientados a recopilar datos e informatizar y 
monitorizar cultivos para favorecer la 
digitalización de las actividades de las 

• Situació laboral: estar en situació de 
desocupació i estar inscrits/es com a 
demandants d'ocupació a l'inici de la seua 
participació en el programa de procés de 
selecció i que aquesta situació es complisca 
també en el moment de la contractació. 
• Capacitat: Posseir la capacitat 
funcional per a l'acompliment de les tasques. 
• Habilitació: No haver sigut 
separat/da mitjançant expedient disciplinari 
del servei de qualsevol de les Administracions 
Públiques ni trobar-se en inhabilitació 
absoluta o especial per a ocupacions o 
càrrecs públics per resolució judicial. 
En el cas de ser nacional d'un altre Estat, no 
trobar-se inhabilitat/da o en situació 
equivalent ni haver sigut sotmès/a a sanció 
disciplinària o equivalent que impedisca, en 
el seu Estat, en els mateixos termes l'accés a 
l'ocupació pública 
• Titulació: Estar en possessió d'algun 
dels títols següents:  
a) Lloc de treball 1: “Especialista en 
sistemes electrònics per a la robotització de 
l'agricultura”. Es requereix Grau en 
Enginyeria Electrònica, Informàtica o similar. 
b) Lloc de treball 2: “Especialista en 
agricultura de precisió per a optimitzar el reg 
i la fertilització dels cultius”. Es requereix 
Grau en Enginyeria Agronòmica o similar i 
màster universitari. 
• No haver exercit qualsevol tipus de 
lloc d'investigació en l'IVIA en el termini de 6 
mesos immediatament anteriors a la 
convocatòria. 
 
 
 
 
3. CARACTERISTICAS DELS LLOCS DE TREBALL 
• Lloc de treball 1: “Especialista en 
sistemes electrònics per a la robotització de 
l'agricultura”. Les activitats a realitzar seran 
les de desenvolupar, programar, configurar, 
calibrar i manejar els sensors de visió artificial 
i geoposicionament, equips i vehicles 
robotitzats de l'IVIA relacionats amb 
agricultura de precisió, orientats a recopilar 
dades i informatitzar i monitorar cultius per a 
afavorir la digitalització de les activitats de les 
explotacions agrícoles en la Comunitat 
Valenciana. 
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explotaciones agrícolas en la Comunitat 
Valenciana. 
• Puesto de trabajo 2: “Especialista en 
agricultura de precisión para optimizar el 
riego y la fertilización de los cultivos”. Las 
actividades a realizar serán las de colaborar 
en ensayos para obtener y validar algoritmos 
y modelos para un diagnóstico nutricional del 
aguacate mediante sensores de 
monitorización, determinar el estado hídrico 
del cultivo y la predicción de las necesidades 
nutricionales de plantaciones, obtención 
automática de datos del cultivo con sensores 
climáticos y de imagen, recolección de 
muestras y mediciones en el campo, análisis 
de ionómica foliar, cálculo de la estructura y 
biomasa del árbol mediante sensores y uso 
de vehículos agrícolas robotizados. 
 
4. CONDICIONES DEL CONTRATO 
El contrato a formalizar será de actividades 
científico-técnicas y su duración máxima será 
de 24 meses, según el resuelvo cuarto, punto 
1 de la Resolución de 20 de diciembre de 
2021, de la Conselleria de Innovación, 
Universidades, Investigación y Sociedad 
Digital. 
El lugar de trabajo es el Instituto Valenciano 
de Investigaciones Agrarias (IVIA) CV-315, km 
10,7 – 46113 Moncada (Valencia) 
El contrato que se firme al amparo de esta 
convocatoria, que se financia en el Programa 
citado en el encabezamiento, tendrá el 
siguiente salario bruto: 
• En el puesto de trabajo 1, el 
trabajador percibirá la retribución 
correspondiente a un grupo A2, nivel 12, 
complemento específico E013. Siendo la 
retribución bruta anual de 25.132,26 euros, 
incluyendo dos pagas extraordinarias que se 
percibirán en los meses de junio y diciembre. 
• En el puesto de trabajo 2, el 
trabajador percibirá la retribución 
correspondiente a un grupo A1, nivel 13, 
complemento específico E024. Siendo la 
retribución bruta anual de 29.724,94 euros, 
incluyendo dos pagas extraordinarias que se 
percibirán en los meses de junio y diciembre. 
Las condiciones de trabajo serán las recogidas 
en el DECRETO 42/2019, de 22 de marzo, del 
Consell. 
 

• Lloc de treball 2: “Especialista en 
agricultura de precisió per a optimitzar el reg 
i la fertilització dels cultius”. Les activitats a 
realitzar seran les de col·laborar en assajos 
per a obtindre i validar algorismes i models 
per a un diagnòstic nutricional de l'alvocat 
mitjançant sensors de monitoratge, 
determinar l'estat hídric del cultiu i la 
predicció de les necessitats nutricionals de 
plantacions, obtenció automàtica de dades 
del cultiu amb sensors climàtics i d'imatge, 
recol·lecció de mostres i mesuraments en el 
camp, anàlisi de ionómica foliar, càlcul de 
l'estructura i biomassa de l'arbre mitjançant 
sensors i ús de vehicles agrícoles robotitzats. 
 
 
 
 
4. CONDICIONS DEL CONTRACTE 
El contracte a formalitzar serà d'activitats 
cientificotècniques i la seua duració màxima 
serà de 24 mesos, segons el resolc quart, punt 
1 de la Resolució de 20 de desembre de 2021, 
de la Conselleria d'Innovació, Universitats, 
Investigació i Societat Digital. 
El lloc de treball és l'Institut Valencià 
d'Investigacions Agràries (IVIA) CV-315, km 
10,7 – 46113 Montcada (València) 
El contracte que se signe a l'empara 
d'aquesta convocatòria, que es finança en el 
Programa citat en l'encapçalament, tindrà el 
següent salari brut: 
• En el lloc de treball 1, el treballador 
percebrà la retribució corresponent a un grup 
A2, nivell 12, complement específic E013. 
Sent la retribució bruta anual de 25.132,26 
euros, incloent dues pagues extraordinàries 
que es percebran en els mesos de juny i 
desembre. 
• En el lloc de treball 2, el treballador 
percebrà la retribució corresponent a un grup 
A1, nivell 13, complement específic E024. 
Sent la retribució bruta anual de 29.724,94 
euros, incloent dues pagues extraordinàries 
que es percebran en els mesos de juny i 
desembre. 
Les condicions de treball seran les recollides 
en el DECRET 42/2019, de 22 de març, del 
Consell. 
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5. SOLICITUDES 
El plazo de presentación de solicitudes será 
de 5 días hábiles a partir del día siguiente de 
la publicación de esta convocatoria en la web 
del IVIA. 
La presentación de solicitudes se realizará de 
la siguiente manera, en el plazo determinado 
en esta convocatoria: 
- Las personas solicitantes podrán 
presentar por vía telemática la solicitud y los 
documentos requeridos en el registro de 
entrada electrónico del IVIA (trámite Z) 
https://www.gva.es/es/inicio/procedimiento
s?id_proc=19284&version=amp. Para poder 
realizar la presentación electrónica, la 
persona solicitante deberá disponer de 
alguno de los sistemas de firma electrónica 
admitidos en el registro de entrada 
electrónico del IVIA. La presentación de la 
solicitud en el registro electrónico se podrá 
acreditar mediante el recibo expedido por 
este de manera automática. A los efectos del 
cómputo de plazos, será válida y producirá 
efectos jurídicos la fecha de entrada que se 
consigne en el recibo expedido por el registro 
electrónico. Sólo serán admitidas las 
solicitudes que hayan sido registradas en el 
registro electrónico hasta las 23:59 horas del 
último día de plazo de presentación de 
solicitudes (hora oficial peninsular española). 
- Se podrá presentar también la 
solicitud y los documentos requeridos 
presencialmente en el registro de entrada del 
Instituto Valenciano de Investigaciones 
Agrarias, ubicado en la siguiente dirección: 
CV-315, km 10,7 – 46113 Moncada (Valencia) 
La solicitud deberá ir acompañada de la 
siguiente documentación: 
a) Solicitud firmada por el candidato 
(según modelo Anexo I). 
b) Copia del título académico exigido en 
la convocatoria. En el caso de titulaciones 
extranjeras traducción jurada del mismo. 
c) Certificado del expediente 
académico de la titulación, emitido por la 
secretaría del centro en que consten todas las 
asignaturas superadas con sus créditos, las 
calificaciones obtenidas y la nota media del 
mismo en base 10. 
d) Curriculum vitae ciego de la persona 
solicitante, sin incluir ningún dato personal 
del candidato/a. 

5. SOL·LICITUDS 
El termini de presentació de sol·licituds serà 
de 5 dies hàbils a partir de l'endemà de la 
publicació d'aquesta convocatòria en la web 
de l'IVIA. 
La presentació de sol·licituds es realitzarà de 
la següent manera, en el termini determinat 
en aquesta convocatòria: 
- Les persones sol·licitants podran 
presentar per via telemàtica la sol·licitud i els 
documents requerits en el registre d'entrada 
electrònic de l'IVIA (tràmit Z) 
https://www.gva.es/es/inicio/procedimiento
s?id_proc=19284&version=amp. Per a poder 
realitzar la presentació electrònica, la 
persona sol·licitant haurà de disposar d'algun 
dels sistemes de signatura electrònica 
admesos en el registre d'entrada electrònic 
de l'IVIA. La presentació de la sol·licitud en el 
registre electrònic es podrà acreditar 
mitjançant el rebut expedit per aquest de 
manera automàtica. A l'efecte del còmput de 
terminis, serà vàlida i produirà efectes 
jurídics la data d'entrada que es consigne en 
el rebut expedit pel registre electrònic. 
Només seran admeses les sol·licituds que 
hagen sigut registrades en el registre 
electrònic fins a les 23.59 hores de l'últim dia 
de termini de presentació de sol·licituds (hora 
oficial peninsular espanyola). 
- Es podrà presentar també la 
sol·licitud i els documents requerits 
presencialment en el registre d'entrada de 
l'Institut Valencià d'Investigacions Agràries, 
situat en la següent adreça: 
CV-315, km 10,7 – 46113 Montcada 
(València) 
La sol·licitud haurà d'anar acompanyada de la 
següent documentació: 
a) Sol·licitud signada pel candidat 
(segons model Annex I). 
b) Còpia del títol acadèmic exigit en la 
convocatòria. En el cas de titulacions 
estrangeres traducció jurada d'aquest. 
c) Certificat de l'expedient acadèmic de 
la titulació, emés per la secretaria del centre 
en que consten totes les assignatures 
superades amb els seus crèdits, les 
qualificacions obtingudes i la nota mitjana del 
mateix en base 10. 
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e) Copia del DNI. 
f) DARDE (Documento de Alta y 
Renovación de la Demanda de Empleo) 
g) Vida laboral emitida por la Seguridad 
Social. 
h) Otros méritos evaluables en la 
convocatoria. 
La no presentación en tiempo y forma 
supondrá la exclusión definitiva del 
candidato/a siendo un error no subsanable. 
Los errores materiales, aritméticos o de 
hecho que pudieran advertirse, podrán 
subsanarse en cualquier momento de oficio, 
o a petición de las personas aspirantes. 
 
 
 
 
6. SISTEMA DE SELECCIÓN, MERITOS A 
VALORAR Y COMISIÓN DE VALORACIÓN DE 
LAS SOLICITUDES 
El proceso de selección se realizará teniendo 
en cuenta los siguientes criterios: 
a) Mayor adecuación entre la formación 
académica de la persona joven con relación al 
programa de investigación que se desea 
llevar a cabo (60%).  
b) Disponer de estudios específicos 
relacionados con la materia a desarrollar, 
tales como másteres, grados o/y cualesquiera 
que, estando homologados por el Ministerio 
de Educación y Formación Profesional o el 
Ministerio de Universidades, les otorguen 
mayores capacidades y competencias para 
llevar a cabo el programa de investigación 
(40%). 
c) La valoración curricular y de las 
personas candidatas se realizará mediante el 
uso de curriculum vitae ciego, garantizando el 
principio de no discriminación por ninguna 
razón. 
La comisión de valoración estará compuesta 
por los investigadores del IVIA: Dr. Jose 
Blasco Ivars, Dra. Ana Quiñones Oliver y Dr. 
Sergio Cubero García. 
Los méritos deberán poseerse a la fecha de 
finalización del plazo de presentación de 
solicitudes. 
 
 
 

d) Curriculum vitae anònim de la 
persona sol·licitant, sense incloure cap dada 
personal del candidat/a. 
e) Còpia del DNI. 
f) DARDE (Document d'Alta i Renovació 
de la Demanda d'Ocupació) 
g) Vida laboral emesa per la Seguretat 
Social. 
h) Altres mèrits avaluables en la 
convocatòria. 
La no presentació dins del termini i en la 
forma escaient suposarà l'exclusió definitiva 
del candidat/a sent un error no corregible. 
Els errors materials, aritmètics o de fet que 
pogueren advertir-se, podran esmenar-se en 
qualsevol moment d'ofici, o a petició de les 
persones aspirants. 
 
6. SISTEMA DE SELECCIÓ, MÈRITS A VALORAR 
I COMISSIÓ DE VALORACIÓ DE LES 
SOL·LICITUDS 
El procés de selecció es realitzarà tenint en 
compte els següents criteris: 
a) Major adequació entre la formació 
acadèmica de la persona jove en relació amb 
el programa d'investigació que es desitja dur 
a terme (60%).  
b) Disposar d'estudis específics 
relacionats amb la matèria a desenvolupar, 
com ara màsters, graus o/i qualssevol que, 
estant homologats pel Ministeri d'Educació i 
Formació Professional o el Ministeri 
d'Universitats, els atorguen majors capacitats 
i competències per a dur a terme el programa 
d'investigació (40%). 
c) La valoració curricular i de les 
persones candidates es realitzarà mitjançant 
l'ús de curriculum vitae anònim, garantint el 
principi de no discriminació per cap raó. 
La comissió de valoració estarà composta 
pels investigadors de l'IVIA: Dr. Jose Blasco 
Ivars, Dra. Ana Quiñones Oliver i Dr. Sergio 
Cubero García. 
Els mèrits hauran de posseir-se a la data de 
finalització del termini de presentació de 
sol·licituds. 
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7. PUBLICACIÓN DE LA LISTA DE PERSONAS 
SELECCIONADAS  
Una vez finalizado el proceso de selección, se 
publicará el listado provisional de personas 
seleccionadas ordenadas por la puntuación 
obtenida, y se abrirá un plazo de dos días 
hábiles para subsanaciones o alegaciones. 
Transcurrido dicho plazo, se publicará la lista 
definitiva de personas seleccionadas en la 
página web del IVIA. 
 
 

7. PUBLICACIÓ DE LA LLISTA DE PERSONES 
SELECCIONADES  
Una vegada finalitzat el procés de selecció, es 
publicarà el llistat provisional de persones  
seleccionades ordenades per la puntuació 
obtinguda, i s'obrirà un termini de dos dies 
hàbils per a esmenes o al·legacions. 
Transcorregut aquest termini, es publicarà la 
llista definitiva de persones seleccionades en 
la pàgina web de l'IVIA. 

 

 

 

EL DIRECTOR DEL IVIA 

Rodolfo Canet Castelló 
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