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ACTA DE LA SESION 1/24 DEL CONSEJO RECTOR DEL INSTITUTO VALENCIANO DE
INVESTIGACIONES AGRARIAS CELEBRADA EL 5 DE FEBRERO DE 2024.

ASISTENTES
Hble. Sr. D. Jose Luis Aguirre Larrauri,
Conseller de Agricultura, Ganaderia y
Pesca.
lImo. Sr. D. Joaquin Gémez Bau,director
general PAC
llImo. Sr. D. Rafael Sebastian Aguilar,
director general de Ciencia e
Investigacion
llma. Sra. D2 lima. Sra. D® Amparo Haro
Cortés, directora general de
Presupuestos.
lImo. Sr. D. Simén Martinez Ruiz, director
general de Produccién Agricola vy
Ganadera.
Sra. D2. Cristina del Campo Asenjo,
directora general de AINIA.
D. Alberto Urbaneja Garcia, Consejo
Cientifico IVIA
D. Enrique Bellés Llopis, Cooperatives
Agro-alimentaries CV
Sr. D. Juan Salvador Torres Domingo,
Asociacion Valenciana de Agricultores
Sr.D. Joan Manuel Mesado, la Unié.
Sr. D. José Cloquell, Federacién de
servicios a la ciudadania de CCOO- P.V.
Sr. D. Javier Redomero Barco,
Federacion de Servicios Publicos de
UGT.
Sr. D. Rodolfo Canet Castelld, director del
IVIA

Excusa su asistencia:

llma. Sra. D2. lima. Sra. D2. Maria Isabel
Sdez Martinez, directora general de
Comercio, Artesania y Consumo.

Invitados por la Presidencia:
e llmo. Sr. D. Javier Bartolomé Lépez,

Secretario  autondémico
Ganaderia y Pesca.

Agricultura,

e D2 Maria Jesus Valero Giner, Secretaria

Juridico-Administrativa IVIA.

e D. Francisco José Martinez Blanco, jefe

Equipo de Tesoreria y Contratacién del
IVIA

En Valencia, siendo las 12:30 horas del dia 5
de febrero de 2024, reunidas las personas
asistentes relacionadas en el margen
izquierdo se inicia la sesidn del Consejo Rector
con el siguiente

ORDEN DEL DIA

1. Aprobacién, si procede, del acta de la
sesion 2/2023 del Consejo Rector celebrada
el 18 de octubre de 2023.

2. Aprobacidn, si procede, de los proyectos de
investigacion e inversiones del IVIA para
2024.

3. Aprobacién de los temas de tesis y
arranque del Programa Predoctoral Marisa
Badenes

4. Propuesta de modificacion de la relacion de
puestos de trabajo por amortizacién y
creacién de puesto

5. Propuestas de modificacion del reglamento
de experimentacion del material vegetal del
IVIA y de retirada del registro de material
protegido antiguo sin interés comercial

6. Daciéon de cuentas de contratos de
prestacion de servicios de investigacion

7. Dacién de cuentas de los convenios
suscritos con entidades privadas

8. Informe de la Direccién sobre
actividades del Instituto

9. Otros asuntos

10. Ruegos y pregunta

las
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Con caracter previo al inicio de la reunién, toma la palabra el Hble. Sr. Conseller, da la
bienvenida a todos los asistentes a la misma y indica que la Conselleria considera que el
IVIA debe seguir siendo referencia en la investigacion mundial, se va a trabajar para que
se conozca todo lo gue en el IVIA se hace.

Ademas se ha celebrado la primera mesa sectorial sobre el aguacate, se pretende que
sea la primera de muchas, donde se muestran al sector las nuevas técnicas, variedades,
etc.. de todos los cultivos importantes para la Comunitat Valenciana.

Los tiempos son cambiantes, y hay que anticiparse, por si una situacién nueva nos llega,
hay que estar preparados. Un ejemplo es el trabajo que se esta haciendo en el HLB, este
es el camino para seguir y potenciar.

Otro avance importante que resefiar en este aspecto, es la convocatoria de contratos
Marisa Badenes, 30 nuevos investigadores, una gran capacidad investigadora que es lo
que nuestro sector necesita.

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION 2/2023 DEL CONSEJO RECTOR
CELEBRADO EL 18 DE OCTUBRE DE 2023.

Rodolfo Canet, solicita que los presentes indiquen si necesitan algun tipo de aclaracién o
tienen alguna sugerencia de modificacién con respecto al borrador del acta de la sesién
enviado. No habiendo ninguna sugerencia mas, el Consejo Rector aprueba por
unanimidad el acta de la sesién 2/2023 celebrada de 18 de octubre de 2023 y que figura
como anexo | a esta acta.

2. APROBACION, SI PROCEDE, DE LOS PROYECTOS DE INVESTIGACION E
INVERSIONES DEL IVIA PARA 2024.

El Sr. Canet, en relacién con la propuesta de nuevos proyectos, comenta que las cifras
son practicamente iguales a las del afio anterior. Hay diferencias en la asignacion de
fondos y un ligero descenso en el capitulo VI, pero dentro del escenario presupuestario
de la Generalitat estamos al mismo nivel.

Dentro de los proyectos hay descenso en el presupuesto de los proyectos GVA-FEDER,
que se compensa con la novedad de la convocatoria de los contratos predoctorales
Marisa Badenes. En estos proyectos FEDER, los actuales 4 grandes proyectos, hay que
decir que tienen unas ventajas e inconvenientes, sobre todo en lo relativo a su duracién
maxima, ya que todos pueden acabar al mismo tiempo y esto puede suponer que hubiera
una pérdida de personal técnico.

Para intentar solucionar esta situacion, surge un nuevo proyecto, un 5° gran proyecto, de
caracter transversal, recogera los nuevos trabajos y paquetes que se cierren en los
proyectos originales, para evitar paralizacién de trabajos.

Estos proyectos estan dando resultados y su ejecucion es satisfactoria y asi muestra los
resultados de como avanzan proyectos (publicaciones, trabajos en congresos y
actividades de difusion)

El 5° proyecto incluye algunas novedades que pide el sector, la responsable va a ser Ana
Pérez Sierra (nueva investigadora, preveniente de un grupo de investigacién internacional,
que ella dirigia con mas de 20 integrantes. Esto demuestra que se va avanzado en el buen
camino, el que cientificos de excelencia entren en el IVIA . En este sentido también sefialar
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que hay dos investigadores se han interesado por la solicitud de plazas dentro de la
convocatoria Ramén y Cajal.

Este 5° proyecto tiene 7 paquetes de trabajo: uno de micologia para el tema de las
enfermedades flngicas de cultivos emergentes de la C. V., un segundo de mejora de
variedades y patrones de aguacate para la optimizacién de su cultivo en la CV, *otro
cultivo que esta apareciendo aunque a menor escala es el kiwi por lo que se trabajara en
la Mejora de patrones de kiwi, para su adaptacién a nuestras condiciones de suelo.
También la caracterizacion y ampliacién de la oferta varietal de boniato, que incluye dos
paquetes que se trasladan de proyectos en vigor, otro paquete sera adaptacién de la
oferta a las preferencias del consumidor para mejorar el posicionamiento de los
productos hortofruticolas de la CV, el sexto serd modelos agroclimaticos avanzados para
la sostenibilidad econémica y medioambiental de los cultivos frutales de la CV y el ultimo
se crea una unidad de edicién génica CRISPR-Cas9.

Cristina del Campo comenta que en AINIA, en relacién con el paquete de la adaptacion de
la oferta a las preferencias del consumidor, tiene mucho trabajo hecho en este campo,
bases de datos para catas, etc... y ofrece toda esa infraestructura previa.

No habiendo mas intervenciones, ni observaciones, se da por aprobado.

3. APROBACION DE LOS TEMAS DE TESIS Y ARRANQUE DEL PROGRAMA
PREDOCTORAL MARISA BADENES

Rodolfo Canet, informa de que se trata de contratos predoctorales para la formacién de
futuros investigadores. Presenta la figura de Marisa Badenes, que fue Investigadora IVIA
y coordinadora del Centro de Citricultura, y que da nombre al programa. Indica que
quisiera hacer una ceremonia de entrega a los seleccionados y asi también poder hacerle
un homenaje.

Sefiala que estos contratos vienen de la convocatoria de becas de especializacién técnica
financiados por el FSE. Cuando aparece el nuevo Programa Operativo, el IVIA solicita un
nuevo programa de becas de especializaciéon. Desde Europa aprueban el mismo pero
tenia que pasar a ser contratados. Hubo que convertir el mismo en contratos
predoctorales segun la Ley de la Ciencia. La convocatoria ya esté en preparacion.

La Caracteristicas de los contratos: Treinta contratos, cofinanciados por el FSE+ 2021-
2027, cuatro afios de duracién y tematicas estrictamente relacionadas con el futuro de
los sectores agrario y agroalimentario valencianos.

El procedimiento seguido en la convocatoria: se hizo una convocatoria interna a la que se
presentaron 58 propuesta, la seleccién de entre estas, de los treinta contratos se ha
hecho en base a criterios como: Correspondencia con lineas estratégicas IVIA, interés y
aplicabilidad para el sector, viabilidad econémica y viabilidad cientifica.

En relacién con las lineas destacables de las propuestas hay que sefialar que destaca su
amplitud: 39 de los 42 investigadores solicitantes estén representados, tiene un equilibrio
temaético: 8 para mejora vegetal, 8 para proteccion vegetal, 9 para sostenibilidad y nuevas
tecnologias y 5 para ganaderia. También hay un apoyo para tematicas de dificil cobertura
(2 para investigacion en arroz ) y para una Amplitud de cultivos: citricos, hortalizas,
frutales (incluyendo aguacate y kiwi), Arroz. E incluye también la novedad de tres para
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CRISPR.
Rodolfo sefiala que se intenta dirigir hacia la juventud
El Sr. Bellés pregunta cuando se llevara a cabo la convocatoria.

El Sr. Canet indica que ahora una vez aprobado, se pasara a la mesa técnica, pasara por
Intervencidon y se procedera a la publicacion.

Sin mas intervenciones, se aprueba el arranque programa y los temas de tesis de la
convocatoria Marisa Badenes (anexo)

4. . PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO POR
AMORTIZACION Y CREACION DE PUESTO

Se propone la amortizacién del puesto 2722 Colaborador/a técnhico/a del cuerpo A1-08-
01 con clasificacién A122E040 vinculada a la creacion con dicho crédito de un puesto de
Ingeniero/a Agrénomo/a del cuerpo A1-04-07 y con la misma clasificacién del anterior.

El motivo es que la gestidn de la investigacion requiere de personal especializado para
poder llevar adelante las funciones basicas del IVIA. No hay ningln puesto estructural
adscrito a este organismo auténomo perteneciente al cuerpo A1-04-07 Ingenieria
Agrénoma. Y es muy necesario, para el cumplimiento de sus fines, disponer de un
ingeniero/a agrénomo/a que colabore en la actividad investigadora. Este puesto tendré
funciones de dirigir, programar, estudiar, proponer, coordinar, gestionar, controlar,
inspeccionar, asesorar y, todas las relacionadas las actividades de ingenieria agricola.

En el IVIA hay un puesto de colaborador/a técnico que estd vacante y es el tnico de
dicho cuerpo en el IVIA, con unas titulaciones de acceso muy amplias y que permite el
cambio. Segin la D. Gral. de Funcién Publica el procedimiento es la amortizacién de esta
plaza y la creacion de la de Ingeniero Agrénomo. Esta Propuesta de modificacion no
supone aumento de gasto.

Se aprueba la propuesta de modificacion de la RPT por amortizacién y creacion de nuevo
puesto.

5. PROPUESTAS DE MODIFICACION DEL REGLAMENTO DE EXPERIMENTACION DEL
MATERIAL VEGETAL DEL IVIA Y DE RETIRADA DEL REGISTRO DE MATERIAL
PROTEGIDO ANTIGUO SIN INTERES COMERCIAL

Rodolfo Canet indica que este tema tiene varias derivadas.

En 2019 el Consejo Rector aprobd un protocolo de obtencién, experimentacion y
explotacidn de variedades de citricos y frutales del IVIA. En busca de una mayor eficiencia
y agilidad, dos investigadores proponen cambios en la fase de experimentacion, ya que
la consideran inflexible. Estos plantean que mientras dura la evaluacién en el IVIA, pueda
ser evaluado en la Comunitat Valenciana, en las parcelas colaboradoras con las que hay
convenio para poder hacer la experimentacién (9 afios ) y después pasaria a la
experimentacion comercial.
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Se convoca reunion de la Comision de Variedades para debatir dicha propuesta y ha
llegado a la propuesta de incluir en la experimentacién a las entidades colaboradoras y
tras el registro la experimentacién con un protocolo modificado, cambiando las
condiciones que se consideran inadecuadas: Se aceptan ensayos de una sola variedad,
los ensayos sélo podran realizarse en empresas radicadas en la Comunidad Valenciana
o centros de investigacion espafioles, salvo acuerdo previo del Consejo Rectory el limite
maximo de plantas serd de 1000/variedad en vez de 1000/convenio.

El Sr. Canet indica que se incluirédn los cambios en el protocolo, para que se aprueben
con la aprobacién del acta en el préximo Consejo Rector.

Se aprueba la modificacién del reglamento de experimentacidn del material vegetal del
IVIA

En relacion con la propuesta de retirada del registro de material protegido antiguo sin
interés comercial, el Sr. Canet indica que las variedades que se propone dar de baja se
tenian en cotitularidad con el INIA (Ahora CSIC). El CSIC tenia intencién de darlas de baja,
lo ha trasmitido al IVIA y desde aqui se dan de baja. Se trata de los hibridos triploides
CORAL y OMET y las variedades de arroz: SARCET y CORMORAN.

Se aprueba la baja en el registro del material sin interés comercial.

6. Dacién de cuentas de contratos de prestacion de servicios de investigacion

Rodolfo Canet indica que los contratos firmados de prestacién de servicios 12, tal y como
se ve en el anexo, de los cuales una parte corresponden a saneamiento y mantenimiento
de variedades y otros en temas como alimentacién animal, materia organica en
agricultura, temas de proteccién vegetal sobre todo Xylella fastidiosa.

El consejo toma nota de los contratos de prestacién de servicios de investigacién

suscritos recogidos en el anexo ....

7. DACION DE CUENTAS DE LAS AUTORIZACIONES DE CONVENIOS A SUSCRIBIR CON
ENTIDADES PRIVADAS

El Sr. Canet comenta que no se han firmado convenios con entidades publica, pero si dos
con entidades privadas, con AVAMET.

Rodolfo Canet pregunta si alguien necesita alguna aclaracién, no habiendo, el consejo
rector toma nota de los convenios con entidades publicas suscritos.

8. INFORME DE LA DIRECCION SOBRE LAS ACTIVIDADES DEL INSTITUTO.
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Rodolfo Canet presenta las actividades del Instituto desde la celebracién del dltimo
consejo rector, indica que han transcurrido poco més de dos meses desde dicha reuniény
ademds son dos meses poco operativos.

En un primer momento sefiala una lista de actividades realizadas: la Jornada de
cunicultura, solicitada por el sector, una jornada sobre el aguacate y otra sobre el cuaderno
digital de campo, en todas ellas hubo un nivel de discusién muy interesante.

También comenta que desde Conselleria, visto el interés existente, se propone realizar el
Valencia BC los dias 19 y 20 de septiembre préximos. Se quiere ser mas ambicioso que en
la anterior edicién, con 2 dias completos con difusién profesional, mas sectorial, ponencias
menos académicas y participacion de técnicos y mas transversal con nuevas tematicas.
Por ahora no se ha nombrado ningtin Comité Organizador, pero si se estan estableciendo
unas ideas bésicas. Los representantes del sector lo ven interesante.

El Sr. Secretario Autondmico indica que hay que formar dicho Comité Organizador, en el
que debe estar presente, la direccidn, la gerencia y el area de entomologia. Y también se
creara un comité cientifico.

9. OTROS ASUNTOS.

El Sr. Canet indica que un primer asunto es que ha salido en prensa una noticia relativa al
impago de las néminas de personal IVIA, es un nimero importante, 117 personas, no
funcionarios de carrera e interinos. A esta situacion se ha llegado por un cimulo grande
de acontecimientos que se han unido: nueva plataforma financiera de la GVA, intervencion
previa y un calendario apretadisimo para entrar en ello.

La Dra. Gral. de Presupuestos sefiala que el IVIA estaba en el programa SIGNO y no en la
contabilidad de la Generalitat. La plataforma NEFIS lleva incidencias, pero se ha logrado
pagar la némica. Pide disculpas porque los plazos han sido muy cortos. El IVIA se
enfrentaba a cosas nuevas como la intervencién previa, pero no se podia abrir la
aplicacion porque estaba en juego el pago para el resto de personal de la Generalitat.

Se intentd que se pagaran los organismos auténomos el lunes, pero hubo incidencias y
se arreglaron el martes y pudo cobrar el personal de estos. La implantacién del programa
NEFIS es un cambio radical para la Generalitat, ya que teniamos una contabilidad muy
antigua y sabfamos que iba haber problemas. Indica que todos los meses hay incidencias
y personal que no cobra, pero la implantacién de este huevo sistema es dura y en el IVIA
mas por las novedades que supone.

El Sr.Conseller pregunta cuando estd previsto el cobro.

La Sra. Haro comenta que el problema no es de NEFIS es un problema de la aplicacién
SIGNO, que no permite hacer mas de una némina al mes. Cada vez que hay incidencias
pasa esto y se tiene que cobrar al mes siguiente. Esta aplicacién tiene mas de 20 afios
pero es lo que tenemos, no hay otra solucién tecnoldgica.

Indica que se puede hablar con las entidades financieras que trabajan con la
Administracion, que pueden hacer un anticipo a este personal y dar solucién a este
problema.
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El Sr. Cloquell comenta que no se trata de buscar culpables, Educacién tiene su sistema,
Justicia se ha podido solucionar, y en Servicios Sociales no se ha solucionado. Hay que
buscar soluciones: el personal estaba a hacer un fondo de resistencia. Desde la
Conselleria de Hacienda se tiene que dar una solucién, si es hablar con entidades
financieras para anticiparlo y si es a coste cero mejor, si no es asi se pedird
responsabilidad patrimonial.

La Sra. Dra. General de presupuestos indica que si hay contactos con los banco para
anticipar néminas. Hay que hacer una certificacién del importe de la mismas y no habra
problema.

El Sr. Cloquell demanda que se haga publica dicha solucién.

La Sra. del Campo pregunta si hay alguna alternativa al anticipo , la Sra. Haro responde
que no, ya que sdélo hay una némina al mes. El Sr. Canet indica que desde la seccién de
personal le han dicho que lo normal es que en febrero no hay ningtn tipo de problema.
La Sra. Haro indica que se estd trabajando ya que la casuistica del IVIA es distinta,
(Capitulo VI, fondos europeos.....).

El Sr. Redomero indica que le cuesta entender lo que estd pasando, habiendo tantas
herramientas tecnoldgicas. Sefiala que el personal afectado son personas vulnerables.
Entiende que se podria haber avisado con anterioridad e informar para que cada persona
hiciera sus célculos.

La Sra. Haro sefiala que NEFIS tendria que haber entrado en funcionamiento en 2023 y no
se atrevieron, pero ya no se podia alargar mds y en 2024 tenia que entrar en
funcionamiento. El Sr. Redomero le pregunta si el coste de dicho programa ha sido de 25
millones de €, a lo que la Directora General responde que segun la empresa han sido 20.
Pero el programa habia que ponerlo en marcha ya que se ha trabajado mucho en el ,
considera que con NEFIS la gestion econémica-presupuestaria va a mejorar mucho, pero
por lo pronto hay que pasar unos meses en los que habra que sudar.

El Sr Cloquell agradece que se de la solucién de anticipar la némina, entiende que hay
que evitar que se produzcan retrasos .

El Sr. Canet informa que un segundo asunto es la notificacién de una sentencia relativa a
que unos obtentores de patrones del IVIA, han considerado que el trabajo que se ha hecho
en el Plan Nacional de Citricultura desde 1973 y que ha dado lugar a unos patrones, en
los que ellos han trabajado, que generan regalias, tienen derecho a una parte de las
generadas, en concreto un 30% de los beneficios de lo generados por los patrones en los
que ellos han trabajado.

El Juzgado les ha dado la razén y en esa sentencia se les reconoce el derecho a un
porcentaje de los beneficios. Pero el IVIA no tiene beneficios, y los gastos han sido
muchos después de 35 afios de trabajo en el plan de citricultura.

No va a haber acuerdo entre las partes y se tomaran las medidas necesarias y por esta
razén se informa al Consejo Rector.

El Sr. Bellés pregunta si la sentencia es firme, o si cabe recurso, a lo que el Sr. Canet
responde que sélo cabe el recurso de casacién y no tiene recorrido.
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El Sr. Bellés indica que la prueba de carga deberia hacerla la empresa.
El Sr. Mesado pregunta si es con efectos retroactivos a lo que el Sr. Canet indica que si.

Juan Salvador Torres sefiala que tenemos que sacar una leccién importante, deberia
crearse un organismo para la gestion de los resultados que logra el IVIA. Se tienen cosas
buenas pero no sabemos sacarle beneficio.

El Sr. Bellés indica que esto puede abrir la puerta a que otras obtenciones tomen el mismo
recorrido. La Sra. del Campo considera que esto puede significar un agujero importante
para las cuentas del IVIA, a lo que el Sr. Canet sefiala que se esta trabajando para que eso
no se produzca.

El Sr. Redomero pregunta porque no se ha informado antes al Consejo, y el Sr. Canet
responde comentando que cuando se comunicd la primera sentencia se les concedia la
propiedad, era un despropdsito, por lo que se alegd y la sentencia definitiva ha venido
hace pocos dias.

El Sr. Secretario Autonémico sefiala que se desde la transparencia se comunica al
consejo rector, e indica que se esta trabajando para que no afecte en el presente o en el
futuro al IVIA, y sefiala que se ird informando conforme vaya aconteciendo.

Un tercer asunto es el relativo a la solicitud de aprobar una prérroga al convenio firmado
con el INTA argentino de experimentacion de variedades vegetales, el Sr. Canet indica que
esto tiene que ser aprobado por el consejo rector y pide si hay que hacer alguna
aclaracién.

El Sr. Bellés indica que en este convenio se trabaja sobre patégenos que aqui no tenemos
y es interesante mantenerlo.

El consejo aprueba la prérroga del convenio con el INTA.

10 RUEGOS Y PREGUNTAS.
El Sr. Canet, solicita los miembros si tienen algun ruego o pregunta que realizar

El Sr- Redomero pregunta por el incremento en el presupuesto del gasto de personal, a lo
que la Secretaria juridico-administrativa responde que se debe a la convocatoria del
programa Marisa Badenes.

El Sr. Cloquell hace una sugerencia al IVIA, indica que se ha comunicado y se esta
trabajando ya que el IVIA no tenia plan de actuacién de autoproteccién y seguridad. El IVIA
histéricamente tiene instalaciones sin pasar revisiones, que debian ser periddicas, que
han venido técnicos del INVASSAT y no han podido pasar revisiones porque faltaban
certificados. No sabe si el IVIA tiene presupuesto para hacerlo o se esta haciendo algo,
pero indica que si no se hace se presentara una denuncia ante Inspeccion de Trabajo.

El Sr. Canet comenta que la situacién es cierta, pero se esta trabajando, hay carencias
pero el presupuesto es elevado. El Sr. Secretario Autondmico comenta que se
comprometié ante el Comité de Seguridad y Salud de tomar medidas y financiacién
necesarias para un programa integral. Y hay convocada una reunion para el dia 6 de
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marzo. El Sr. Cloquell sefiala que en PRL, puede haber responsabilidad si no se realizan
las actuaciones o no se toman medidas .

El Sr. Redomero indica que los sindicatos estdn para ayudar, para contribuir a dar
soluciones, y no ser parte del problema. No es para controlar, tienen su papel y quieren
contribuir para avanzar, no para retroceder. Las instalaciones del IVIA son antiguas y los
presupuestos cortos, por lo que hay que tener voluntad y ganas para buscar soluciones.

No habiendo més asuntos a tratar, El Sr. presidente del Consejo, agradece la presencia de
los miembros del Consejo y se levanta la sesion.

El secretario del Consejo Rector, El Presidente del IVIA,

Rodolfo Canet Castellé Jose Luis Aguirre Larrauri
director del IVIA Conseller de Agricultura, Ganaderia y Pesca



% GENERALITAT ivia
\\\ Xﬁbil:g:ﬁmobx Institut Valencia

v d'Investigacions Agraries
Ganaderia y Pesca

ACUERDOS DEL CONSEJO RECTOR 1/2024

ACUERDO 1/24
El Consejo Rector acuerda aprobar las actas de la sesién 2/2023 del Consejo Rector del
IVIA celebrado el dia 18 de octubre de 2023 (Anexo I)

ACUERDO 2/24
El Consejo Rector acuerda aprobar los proyectos de investigacién e inversiones del IVIA
para 2024 (Anexo )

ACUERDO 3/24
El Consejo Rector acuerda aprobar los temas de tesis y el arranque del Programa Marisa
Badenes. (Anexo llI)

ACUERDO 4/24 .
El Consejo Rector aprueba la modificacién de la relaciéon de puestos de trabajo por
amortizacion y la creacién de un puesto de Ingeniero Agrénomo

ACUERDO 5/24
El Consejo Rector aprueba la modificacién del reglamento de experimentacién del material

vegetal del IVIAy la retirada del registro de material protegido antiguo sin interés comercial
(Anexo IV)

ACUERDO 6/24
El Consejo Rector toma razén de los contratos de prestacion de servicios con entidades
privadas celebrados por el IVIA (Anexo V)

ACUERDO 7/24
El Consejo Rector toma razén de los convenios suscritos con entidades privadas
celebrados por el IVIA(Anexo VI)

El Secretario del Consejo Rector El Presidente del IVIA

Jose Luis Aguirre Larrauri
Conseller de Agricultura, Ganaderia 'y
Pesca.

Rodolfo Canet Castello,
Director del IVIA



